
2019. 06. 25. Megtekintés

admin.kozigallas.gov.hu/pages/KJTKozzetetel.aspx?ID=445387 1/3

Doboz Nagyközség Önkormányzata

                       
a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján

pályázatot hirdet

Dobozi Közösségi Ház és Könyvtár 

Igazgató (magasabb vezető)

munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony
                       
Foglalkoztatás jellege:

Teljes munkaidő

A vezetői megbízás időtartama:

A vezetői megbízás határozott időre, 2020.01.01-2024.12.31-ig szól.

A munkavégzés helye:

Békés megye, 5624 Doboz, Hunyadi tér 1.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

Az intézmény alapító okiratában foglalt feladatok szervezése, a közművelődési program
végrehajtása, a művelődési ház, a könyvtár és a Széchy Tamás Emlékház,
Helytörténeti Gyűjtemény és Alkotóház működtetése. A szakszerű, jogszerű és
hatékony működés biztosítása. Programok, kiállítások szervezése, civil
kezdeményezések felkarolása, a település kulturális életében részt vevő szervezetek
munkájának összefogása, koordinálása. Nagyközségi rendezvények szervezése,
lebonyolítása. Dobozi hagyományok ápolása, népművészeti értékek őrzése,
átörökítése.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló
1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.
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Pályázati feltételek:

•         Főiskola, felsőfokú közművelődési végzettség, (a közalkalmazottak
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.)
végrehajtásáról a művészeti, a közművelődési és a közgyűjteményi területen
foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések
rendezésére kiadott 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet szerint),

•         Közművelődési területen szerzett - Legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat,
•         Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások),
•         Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása,
•         A megbízását követő két éven belül a kultúráért felelős miniszter által a

kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a
képzés finanszírozásáról szóló rendelet szerint akkreditált, államháztartási és
vezetési ismereteket nyújtó tanfolyamot kell elvégeznie, és az azt igazoló
okiratot be kell mutatnia a munkáltatónak. Igazolás hiányában a vezetői
megbízást vissza kell vonni.

•         Büntetlen előélet
•         Magyar állampolgárság

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
•         Vezetői tapasztalat - Legalább 1-3 év vezetői tapasztalat,
•         Helyismerettel rendelkezés
•         Kiemelkedő szakmai tevékenység

Elvárt kompetenciák:

•         Kiváló szintű Szervezői készség,
•         Kiváló szintű Kapcsolatteremtő képesség,

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

•         Az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai program
•         Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány
•         Nyilatkozat arról, hogy a pályázati adatot az eljárásban részt vevők

megismerhetik
•         Szakmai önéletrajz
•         Végzettséget igazoló okirat másolata

A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető.

A pályázat benyújtásának határideje: 2019. július 31.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Köves Mihály nyújt, a
0666268765 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:
•         Postai úton, a pályázatnak a Doboz Nagyközség Önkormányzata címére

történő megküldésével (5624 Doboz, Kossuth tér 3. ). Kérjük a borítékon
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feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: I/3111/2019 ,
valamint a munkakör megnevezését: Közművelődési munkatárs.

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

A véleményező bizottság írásba foglalt véleményét követően a pályázati határidő
lejártát követő első ülésén dönt Doboz Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-
testülete. A pályázat kiírója fenntartja a jogot, hogy a pályázatot eredménytelennek
nyilvánítsa.

A pályázat elbírálásának határideje: 2019. szeptember 26.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:

A magasabb vezetői megbízás feltétele, hogy a közalkalmazott – a kinevezés szerinti
munkaköre mellett - lássa el a magasabb vezetői beosztásból eredő feladatait. A
közalkalmazott által betöltendő munkakör: Közművelődési munkatárs

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a https://doboz.asp.lgov.hu
honlapon szerezhet.
 

 

Nyomtatás


